GULLBERG ¢/ JANSSON

VALBEREDNINGSBERATTELSE OCH FORSLAG 2019

| VALBEREDNINGEN HAR INGATT FOLJANDE LEDAMOTER

Gaétan Boyer, aktiedgare i Gullberg & Jansson via familj och bolaget Evarist AB, Peter Ragnarsson for
LMK industri AB, Jens Ismunden fér Grenspecialisten. | valberedningen ingar representanter fran de
fyra storsta aktiedgarna da Danica Pension, den tredje storsta aktiedgaren, har avstatt fran att delta i
valberedningsarbetet.

REDOGORELSE FOR VALBEREDNINGENS ARBETE

Valberedningen har haft ett flertal méten/telefonmoéten sen arsstdmman 2018. Till valberedningens
uppgifter hor att utvardera styrelsen och dess arbete samt att infér arsstamman lamna forslag till
ordférande och Ovriga ledamoter i styrelsen, till arvodering av styrelsen, till val av revisor och
arvodering av dessa. Ingen ersattning har utgatt fran Gullberg & Jansson till ledaméterna i
valberedningen for deras arbete. Valberedningen representerar cirka 50% av rosterna men har ocksa
haft kontakt med andra aktiedgare.

GRUNDER FOR VALBEREDNINGENS FORSLAG

Idag bestar styrelsen av 4 personer:

Gaétan Boyer som styrelseordforande (1 872 092 aktier i bolaget via familj och bolaget Evarist AB)
och anstalld, Peter Ragnarsson (LMK Venture AB, 1 533 628 aktier i bolaget) och inte anstalld i
bolaget, Susanna Hilleskog (0 aktier) som &r oberoende till koncernledning och dess stérsta
aktiedgare, Lottie Svedenstedt (3 200 aktier i bolaget) som &r oberoende. Totalt: 2 mén och 2 kvinnor

VAL AV STYRELSEORDFORANDE/ STYRELSELEDAMOTER

Valberedningen foreslar infor aktiedgare pa bolagstamman, ledamoter/ordférande till
styrelsen. Styrelsen véljer VD som sedan implementerar de strategiska beslut som tas i
styrelsen.

Valberedningen foreslar omval av Lottie Svedenstedt, Susanna Hilleskog, Peter Ragnarsson
som ordinarie styrelseledamoter och Gaétan Boyer som styrelseordforande.

ARVODE TILL STYRELSEN/REVISOR

Valberedningen foreslar oférandrad ersattning till styrelsen om 150 000:- for
styrelseordférande, 100 000:- for respektive styrelseledamot. Ingen ersattning utgar dock for
styrelsemedlemmar som &r anstéallda i bolaget. Gaétan Boyer avstar saledes fran
ersattningen som styrelseordférande da han samtidigt ar anstalld i bolaget. Revisorsarvode
ska utga enligt godkand rakning.

MOTIVERAT YTTRANDE

Gullberg & Jansson AB (publ) var ett miljoteknikforetag i swimmingpool & spabranschen
och ar marknadsledande leverantor av pooltak och poolvarmepumpar i Norden. Med
forvarvet av Poolvarlden AB har Gullberg & Jansson blivit en mer komplett leverantér med
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produkter som poolrobotar, PH&klor-styrning, lamelltdcken etc, men darmed ocksa blivit
mer av en distributdr an ett renodlat produktbolag.

| Gullberg & Janssons koncern ingar dven Stads & Park produkter AB (SPP) som férvarvades
2016 och som distribuerar batteridrivna professionella produkter som hacksaxar, 16vblas,
trimmer till kyrkogardar, kommuner, fastighetsbolag och entreprenorer. Teknikskiftet fran
bensin till batteridrivna produkter talar for en positiv utveckling for SPP framover.

Valberedningen har i sitt arbete bedomt att styrelsearbetet i Gullberg & Jansson har
fungerat bra men att férutsattningar for styrelsens arbete har férandrats under de senaste
tre aren. | 2018 har man ocksa bytt VD for att implementera en ny strategi dar Idnsamhet
star mer i fokus. | Gullberg&Janssons affarsidé ingar att utveckla bada “benen”
(poolverksamhet och gronyteverksamhet). | den nya strategin ingar att utveckla bada benen
via organiskt tillvaxt med befintliga produkter och sortiment spridning samt forvarv.
Samtidigt har ocksa omvarlden forandrats mycket de senaste aren med digitalisering vilket
gor att bade aterforsaljare och distributdrer kan behdva hitta nya affarsmodeller framover.
Gullberg&Jansson har tagit ett steg i den har ritningen under 2018 med mer fokus pa slut
anvandare i sin marknadsféring och 6kade produktivitet internt.

Detta forutsatter att styrelsen besitter kompetens avseende narings- och samhallsliv, teknik
samt strategisk formaga som klarar global anpassning till en foranderlig omvarld.
Valberedningen foreslar darfor att en liten koncentrerad styrelse ar bade lamplig och viktig
men 6ppnar aven upp for att bolaget kan behdva andra kompetenser inom bland annat
digitalisering och e-handel framover.
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