Kallelse till Arsstimma i Gullberg & Jansson AB (publ)

Aktieagarna i Gullberg & Jansson AB (publ), 556690-5989, kallas harmed till
arsstamma torsdagen den 21 maj 2026 kl 10.00 i bolagets lokaler pa
Hortensiagatan 7 i Helsingborg, registreringen startar kl. 09.45.

Registrering och anmalan

Ratt att delta vid arsstamman har den som dels upptagits som aktiedgare i den av
Euroclear Sweden AB férda aktieboken den 12 maj 2026, dels anmaler sin avsikt att
delta senast den 15 maj 2026. Anmalan ska ske skriftligen till adress Gullberg & Jansson
AB (publ), Hortensiagatan 7, 256 68 Helsingborg (mark brevet "Arsstamma 2026") eller
per e-post till info@goj.se. Vid anmalan ska namn, adress, person- eller
organisationsnummer, telefonnummer, samt, i forekommande fall, antal bitraden (hogst
2) anges.

Aktiedgare som har sina aktier férvaltarregistrerade, d.v.s. foérvarade i en depa genom
bank eller vardepappersinstitut, maste registrera aktierna i eget namn for att bli
upptagen som aktiedgare i framstallningen av aktieboken. Sadan registrering kan vara
tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begars hos aktieagarens forvaltare enligt
forvaltarens rutiner i sadan tid i férvag som forvaltaren bestammer.
Rostrattsregistrering maste vara verkstalld den 15 maj 2026 vilket innebar att
aktiedgaren i god tid fore detta datum maste instruera sin forvaltare darom.

Ombud

Om en aktiedgare avser lata sig foretradas av ombud ska fullmakt utfardas for ombudet.
Fullmakten ska vara skriftlig, daterad och undertecknad av aktieagaren. Om aktiedagaren
ar en juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande
behorighetshandling bifogas anmalan. Fullmakt i original samt registreringsbevis och
andra behorighetshandlingar bor i god tid fore stamman insandas till bolaget pa den
ovan angivna adressen. Om fullmakt och 6vriga behoérighetshandlingar inte insants i
forvag ska dessa kunna uppvisas vid stamman. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa
bolagets hemsida, www.goj.se och sands pa begaran till aktiedgare som uppger sin
postadress.

Férslag till dagordning

1. Oppnande
Val av ordférande vid stamman
Upprattande och godkannande av rostlangd
Val av en eller tva justeringspersoner
Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad
Godkannande av forslag till dagordning
Anférande av den verkstdllande direktéren
Framlaggande av drsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen
9. Beslut
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a) om faststallande av resultatrakning och balansrakning samt av
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning
b) om dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen
c) om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstallande direktor
10. Faststdllande av styrelse- och revisorsarvoden
11. Beslut om antal styrelseledam®oter och revisorer
12.Val av
a) styrelseledamoter och eventuella styrelsesuppleanter
b) styrelseordférande
c) revisor
13. Beslut om principer for utseende av valberedning
14. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
15. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
16. Beslut om bemyndigande for den verkstallande direktoren att i forekommande
fall vidta formella justeringar som visar sig behdvas vid registrering och
verkstallande av nyemissionen
17. Avslutning

Beslutsforslag

Dispositioner betraffande vinst eller férlust enligt den faststéllda
balansrakningen (punkt 9b)
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2025.

Valberedningens forslag (punkt 2, samt 10 - 13)

Bolagets valberedning har infor drsstamman 2026 bestatt av representanterna Peter
Hamberg, Lars Lindgren och Tanja Widegren. Lars Lindgren har varit ordférande och
sammankallande. Valberedningen foreslar:

att advokat Filip Funk vid Fredersen Advokatbyra véljs till ordférande vid drsstamman,
att styrelsen ska besta av fyra ledaméter utan nagra suppleanter,

att till revisor utse ett registrerat revisionsbolag utan revisorssuppleant,

att styrelsearvode ska utgd med 200 000 kronor till styrelseordférande och med

120 000 kronor vardera till dvriga styrelseledaméter,

att revisorsarvode ska utga enligt godkand rakning,

att omval sker av styrelseledamoterna Gaétan Boyer, Ylwa Karlgren, Michael Engstréom
och Anders Schoug,

att Ylwa Karlgren utses till styrelseordférande,

att revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB viljs till revisor i bolaget (PWC
har upplyst att auktoriserade revisorn Cecilia Andrén Dorselius kommer kvarsta som
huvudansvarig revisor om stamman beslutar enligt forslaget), samt

att foljande principer for utseende av valberedning ska galla till dess bolagsstamma
beslutar om att anta nya principer:

Bolaget ska ha en valberedning bestaende av tre ledamaéter. De tre aktiedgare eller
agargrupper som rostmassigt har de storsta aktieinnehaven i bolaget ager vardera



nominera en ledamot. Det ankommer pa styrelsens ordférande att sammankalla de tre
storsta agarna eller dgargrupperna. Valberedningen ska konstitueras utifran
aktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden AB per den forsta bankdagen efter den 30
september varje ar samt annan tillforlitlig information som tillhandahallits bolaget vid
denna tidpunkt. Om nagon av de tre stérsta dgarna avstar sin ratt att nominera ledamot
till valberedningen ska nomineringsratten dverga till naste agare i storlek.
Valberedningens sammansattning och hur den kan kontaktas ska publiceras pa bolagets
hemsida. Om vasentliga forandringar sker i dgandet efter det att valberedningen
konstituerats, kan valberedningen - om den finner det erforderligt besluta att erbjuda
ny agare plats i valberedningen i enlighet med ovanstaende principer. Férandringar i
valberedningens sammansattning ska publiceras pa bolagets hemsida. Valberedningens
mandatperiod I6per till dess att ny valberedning utses.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 14)
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare, innebarande att sddan ersattning ska vara marknadsmassig och
baseras pa faktorer som arbetsuppgifter, kompetens, befattning, erfarenhet och
prestation. Utover fast grundlon kan rorlig ersattning utga, vilken ska baseras pa faktiskt
utfall jdmfort med faststallda mal.

Bemyndigande for styrelsen att emittera aktier (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillféllen
fore nasta arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta
om nyemission av aktier. Emission ska kunna ske mot kontant betalning, apport eller
kvittning eller i annat fall pa villkor som avses i 2 kap. 5 § andra stycket 1-3 och 5
aktiebolagslagen. Bemyndigandet &r begransat pa sa satt att antalet aktier som ska
kunna ges ut inte ska overstiga 10 procent av pa stammodagen totalt antal utestaende
aktier i bolaget. Om styrelsen beslutar om emission utan foretradesratt for aktieagarna
ska skalet vara att kunna bredda agarkretsen, anskaffa eller mojliggéra anskaffning av
rorelsekapital, 6ka likviditeten i aktien, genomféra foretagsforvarv eller anskaffa eller
mojliggdra anskaffning av kapital for foretagsforvarv. Vid beslut om emissioner utan
foretradesratt for aktieagarna ska teckningskursen vara marknadsmassig vid tidpunkten
for beslut om emission.

Bemyndigande for den verkstéallande direktéren att i forekommande fall vidta
formella justeringar (punkt 16)

Styrelsen foreslar att drsstamman bemyndigar bolagets verkstallande direktor, eller den
person som verkstallande direkt férordnar, att i forekommande fall vidta de smarre
justeringar som visar sig behovas vid registrering och verkstallande av besluten.

Majoritetskrav
For giltigt beslut under punkten 15 kravs att det bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid arsstamman foretradda aktierna.



Ovrig information
Antalet aktier och roster i bolaget uppgar vid tidpunkten for denna kallelse till
sammanlagt 8 734 501 aktier och roster. Bolaget innehar inga egna aktier.

Arsredovisning, revisionsberéttelse, fullmaktsformular och, i féorekommande fall,
fullstandigt beslutsunderlag i 6vrigt kommer att hallas tillgangligt hos bolaget och pa
bolagets hemsida minst sa lang tid fore stdmman som foljer av lag. Handlingarna sands
pa begaran till aktiedgare som uppger sin postadress.

Styrelsen och den verkstallande direktoren ska, om nagon aktiedgare begéar det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget eller dotterbolagen, vid
arsstamman lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
ett arende pa dagordningen och férhallanden som kan inverka pa bedémningen av
bolagets eller ett dotterbolags ekonomiska situation. Upplysningsplikten avser aven
bolagets forhallande till dotterbolagen samt koncernredovisningen.

Bolaget har sitt sate i Helsingborgs kommun.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas se:
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-

svenska.pdf

Helsingborg, april 2026
Gullberg & Jansson AB (publ)
Styrelsen
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